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E’ il documento che raccoglie gli orientamenti, gli obiettivi e le scelte della Regione
Emilia-Romagna, in grado di contribuire alla costruzione della regione-sistema, di
mettere in valore i sistemi territoriali che nelle loro diversita e specificita
costituiscono il vantaggio competitivo dell'intero territorio regionale.

E’ un processo che ha visto il contributo delle Autonomie e del partenariato
economico e sociale, che nel corso della sua attuazione sara alimentato con il
concorso di tutti i settori della Regione, degli Enti locali e delle forze economiche e
sociali coinvolti.

Il DUP, approvato dalla Assemblea Legislativa con la Delibera 180 del 25 giugno
2008, e stato concepito nellambito del Quadro Strategico Nazionale (QSN)
assumendone i principi alla base della programmazione degli interventi e delle risorse

per il periodo 2007-2013.

2007-2013
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I QSN ha aperto la strada, per l'intero Paese, all’'integrazione delle politiche per lo sviluppo e,
attraverso il DUP, la nostra Regione trae insegnamento dall’esperienza fatta portandola ad
ulteriore organicita e concretezza.

La definizione degli obiettivi DUP & avvenuta:

» prendendo come riferimento le priorita del Quadro Strategico Nazionale, i contenuti della
Delibera CIPE n. 166 del 2007 in attuazione del QSN e della programmazione del Fondo
FAS, le scelte contenute nei Programmi Operativi Competitivita (FESR), Occupazione (FSE);

 prendendo come riferimento gli Indirizzi del Piano Territoriale Regionale;

« verificando la coerenza con: gli orientamenti del DPEF 2009-2011, i programmi europei quali
il Piano di Sviluppo Rurale (FEASR); le leggi e i programmi di finanziamento regionali
interrelati con la strategia quali il Programma per la Ricerca e il Trasferimento Tecnologico, il
Piano Telematico, il Piano di Azione Ambientale, il Piano Energetico, il Piano regionale
Integrato dei trasporti, Leggi Regionali quali la n. 30/96, la n. 2/04 cosi come modificata dalla
n. 10/08, la n. 19/98 ecc.
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| dieci obiettivi del DUP contribuiscono a realizzare la regione-sistema ed a perseguire le

priorita della politica regionale:

> accrescere la coesione territoriale per il superamento degli squilibri,

» rafforzare una economia ed una societa basata sulla conoscenza,

» costruire un sistema regione fondato su reti forti,

> rinnovare il modello di sviluppo sostenibile, trasformando la tutela dell’eco-sistema in fattore di
coesione e competitivita,

> costruire un sistema solidale, continuando nel percorso di innovazione e qualificazione del
welfare.

La strategia del DUP si fonda su otto obiettivi trasversali incentrati su temi cardine dello
sviluppo regionale - dall’economia della conoscenza all’ambiente, dalla mobilita sostenibile alla
valorizzazione del patrimonio culturale e naturale, dal sistema produttivo al welfare - e due
obiettivi pensati come risposta alle specificita dei diversi sistemi territoriali della regione.

2007-2013




OBIETTIVO 1
RICERCA E INNOVAZIONE
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Rafforzare |'orientamento e l'impegno del sistema
regionale verso laricerca e lI'innovazione

Uno dei pilastri della politica regionale unitaria € I'affermazione di
una “nuova societa” basata sulla conoscenza, sempre piu spostata
verso l'alta tecnologia e sempre piu incentrata sulle competenze
tecniche-specialistiche e sulla valorizzazione delle risorse di
conoscenze presenti sul territorio regionale, a partire da quelle del
mondo della ricerca e delle Universita.

Tre gli obiettivi specifici :

* rafforzare la rete della ricerca e del trasferimento tecnologico ed i
processi di cambiamento in senso innovativo del sistema
produttivo,

* incrementare i livelli di competenze tecniche e scientifiche per la
ricerca e lI'innovazione,

« favorire il migliore governo dei processi di ricerca, innovazione

tecnologica ed organizzativa.
35,3 milioni) G\p )

Finanziato dai fondi FESR e'
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OBIETTIVO 2
CAPITALE UMANO

Potenziare l'investimento sul capitale umano
attraverso l'innalzamento delle competenze

Le politiche per la formazione e la qualita del lavoro sono chiamate a
perseguire obiettivi di pieno sviluppo delle competenze di tutti i cittadini
e dei lavoratori, coinvolgendo il sistema scolastico e formativo, il
mercato del lavoro e I'educazione e formazione degli adulti. Si vuole
dare un contributo alla strategia regionale attraverso:

» laumento del livello delle conoscenze e delle competenze in
coerenza con le esigenze del sistema produttivo ed economico
regionale,

* I'investimento sulle competenze dei lavoratori, anche per percorsi di
carriera, mobilita e riqualificazione, e degli imprenditori da realizzare
attraverso formazione continua e permanente,

* il potenziamento del sistema di istruzione, formazione e lavoro al fine
di costruire un’offerta formativa in grado di rispondere pienamente
alle esigenze del mercato del lavoro.

Finanziato dal fondo FSE (€ 55!
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OBIETTIVO 3
SISTEMA PRODUTTIVO

Promuovere la competitivita del sistema delle filiere
e dei cluster produttivi

La strategia perseguita dalla Regione in questi ultimi anni per lo
sviluppo del sistema economico riguarda prioritariamente la crescita
interna del sistema produttivo regionale, attraverso la promozione di
uno sviluppo di elevata qualita sociale, in grado cioé di combinare
competitivita internazionale con elevati standard di vita e di coesione
sociale. Questo principio viene confermato per la Politica Regionale
Unitaria con particolare attenzione alla promozione e qualificazione
in senso innovativo e la competitivita del sistema produttivo regiona-
le, che verra conseguito attraverso:

 l'accrescimento dei livelli di innovazione nelle imprese,

* l'incremento e lo sviluppo di nuove imprese innovative,

« 'ampliamento delle fonti di capitalizzazione delle imprese.

Finanziato dal fondo FESR (€ 69,6 milioni)
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OBIETTIVO 4
SOSTENIBILITA’ DEGLI INSEDIAMENTI
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Promuovere una maggiore sostenibilita energetica
ed ambientale del sistema produttivo

Giungere ad un sistema che garantisca uno sviluppo sostenibile
della produzione e delle dinamiche dei consumi sta divenendo
sempre piu un obiettivo primario dell’economia.

Questa linea di azione della Politica Regionale Unitaria verra
perseguita attraverso i seguenti obiettivi specifici:

» produzione e consumo sostenibile,

 qualificazione energetica del sistema produttivo e dei servizi,

+ qualificazione ambientale degli insediamenti per le attivita
produttive.

Finanziato dai fondi FESR e FAS (€ 87,5 milioni)
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